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Ansprechpersonen für Kindertageseinrichtungen aus den Seelsorgeteams 

Profil und Aufgaben 

 

 

Profil der Ansprechperson = Seelsorger/-in mit Ausbildung in Religionspädagogik bzw. Theologie 

Die Ansprechperson ist in der Regel Mitglied des Seelsorgeteams und steht für persönliche 

Kontakte zwischen Kindergarten, Seelsorgeteam und anderen Gremien, Institutionen und 

Gruppen der Seelsorgeeinheit. 

Die Ansprechperson übernimmt nicht die Aufgaben des Dienstgebers, der Kindergarten-

Geschäftsführung bzw. eines / einer Kindergartenbeauftragten (sollte jedoch 

selbstverständlich über wichtige Entscheidungsvorgänge bzgl. Kita informiert werden). 

 

 

Aufgaben der Ansprechperson: 

- Spirituelle und Pastorale Begleitung der Kita-Teams 

- Religionspädagogische Unterstützung der Teams (unter Berücksichtigung des 

Orientierungsplans, des Leitfadens für die kath. Tageseinrichtungen für Kinder in der 

Erzdiözese Freiburg und von Quintessenz) 

- Vernetzung von Kindertageseinrichtungen und Seelsorgeeinheit/Pfarrgemeinde; Stärkung 

persönlicher Kontakte 

- Elternarbeit (Kontakte zu Eltern, Unterstützungsangebote, Erziehungspartnerschaft mit Blick 

auf religiöse Bildung und Erziehung) 

- Punktuell Durchführung von Angeboten für Kinder in enger Kooperation mit dem Kita-Team 

- Projektunterstützung (z.B. Elterncafe, Glaubenskurse, ..) 

 

 

 

Empfehlung 

! Aufnahme der Tätigkeit in die Stellenumschreibung  

! Vernetzung und Austausch der Ansprechpersonen aus den SE auf Dekanatsebene 

! Sicherstellung des Informationsaustauschs zwischen Ansprechperson und Geschäftsführung / 

Kiga-Beauftragten 

 


